
 

 

 

 

 

 

 

 

ENCUENTRO NACIONAL DE  
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL POR EL  

DESARROLLO SOSTENIBLE EN BOLIVIA – 2025 
 

NOTA CONCEPTUAL 

 

Hotel Casa Grande La Paz, Bolivia  2 de diciembre de 2025 – Hrs. 08:00 

 

1. CONTEXTO Y JUSTIFICACIÓN 

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible se encuentra en su "Década de Acción", con tan 
solo cinco años restantes para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Este 
período crítico coincide con un momento clave y de planificación fundamental en el Estado 
Plurinacional de Bolivia. 

Por un lado, Bolivia está atravesando un nuevo ciclo de gobierno, lo que implica la formulación 
de un nuevo Plan de Desarrollo Económico y Social para los próximos cinco años, un 
instrumento clave para la implementación nacional de la Agenda 2030 y las prioridades 
nacionales de desarrollo. 

Por otro lado, las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) han sido reconocidas, tanto a nivel 
global como en el país como actores indispensables para la apropiación, el seguimiento, la 
rendición de cuentas y la movilización de recursos en el desarrollo sostenible. 

En ese sentido, el SubGrus de Sociedad Civil del Grupo de Socios para el Desarrollo (GRUS), 
liderado por la Oficina de la Coordinadora Residente del Sistema de las Naciones Unidas en 
Bolivia, busca fortalecer el diálogo y la articulación estratégica entre la cooperación 
internacional y las OSC. 

Este Encuentro Nacional es una respuesta directa a esta coyuntura, buscando consolidar una 
voz unificada de la sociedad civil boliviana para influir en las prioridades nacionales del 
quinquenio venidero, garantizando que el desarrollo sea verdaderamente sostenible e 
inclusivo. 

 

https://docs.un.org/es/a/res/70/1
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/decade-of-action/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/
http://grus.org.bo/
https://bolivia.un.org/es
https://bolivia.un.org/es


 

 

 

2. OBJETIVO GENERAL 

Generar una plataforma de articulación, diálogo estratégico y posicionamiento de las 

Organizaciones de la Sociedad Civil de Bolivia, con el fin de consolidar una agenda de 

prioridades común que sirva como insumo para el nuevo Plan de Desarrollo Económico y 

Social, acelerando así el cumplimiento de la Agenda 2030. 

 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

● Networking Estratégico: Facilitar un espacio de conexión e intercambio de 

experiencias entre representantes de diversas OSC, redes y plataformas, 

promoviendo alianzas y la coordinación de acciones a nivel nacional. 

● Generación de Conocimiento: Realizar paneles y/o presentaciones de expertos/as 

sobre las tendencias globales y nacionales del desarrollo sostenible, la eficacia de 

la cooperación y los desafíos del entorno habilitante para las OSC. 

● Posicionamiento e Incidencia: Elaborar un documento estratégico de prioridades 

de la Sociedad Civil por la Agenda 2030 en Bolivia, que identifique los temas críticos 

y proponga líneas de acción concretas para el nuevo ciclo gubernamental. 

 

4. LUGAR Y FECHA  

 

• Lugar: Hotel Casa Grande (Calle 16 No. 8009, Calacoto). La Paz, Bolivia. 
• Fecha: Martes, 2 de diciembre de 2025. 

• Horario: 08:00 a 15:00. 

 

5. PARTICIPANTES ESPERADOS 

Se espera contar con la participación de aproximadamente 100 líderes y representantes de 
distintas organizaciones que incluyen: 

● Organizaciones No Gubernamentales (ONGs) y de la Sociedad Civil. 
● Redes Nacionales e Internacionales y Plataformas de OSC.  
● Miembros del Grupo de Socios para el Desarrollo (GRUS). 
● Representantes del gobierno. 
● Academia y Centros de Investigación. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

6. WEB INFORMATIVA DEL EVENTO 

Para más información y registro diríjase a: https://bolivia.un.org/es/305212-encuentro-
nacional-de-organizaciones-de-la-sociedad-civil-por-el-desarrollo-sostenible. En esta página 
se publicarán las actualizaciones del evento y también servirá de repositorio de los resultados 
de este. 

 
7. RESULTADOS ESPERADOS 

El Encuentro Nacional tiene como principal resultado la generación de un documento clave 
para la acción y la incidencia. Este contendrá un diagnóstico conciso y estratégico que 
identificará los desafíos críticos y las brechas existentes en las áreas temáticas priorizadas. 
A partir de este análisis, se articulará un conjunto de prioridades transversales claras para la 
inversión pública y la política estatal, enfocadas en acelerar el cumplimiento de la Agenda 
2030. Finalmente, el evento culminará con la formalización de un compromiso explícito de la 
Sociedad Civil para establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo activos y continuos 
en la implementación del nuevo Plan de Desarrollo Económico y Social, asegurando la 
transparencia y la rendición de cuentas. 

 

8. AGENDA PRELIMINAR 

Bloque Horario Contenido Principal 

Registro 08:00 – 08:30 Registro de participantes y entrega de materiales. 

Apertura y 
Contexto 

08:30 - 08:45 

 
Palabras de inauguración y circunstancia  

a cargo de autoridades. 
 

• Palabras de Bienvenida y Contexto. 
Ana Cecilia Velasquez, Presidente de CONGI y 
Directora País de MSI. 

• Palabras de circunstancia 
Fernando Romero Pinto, Ministro de 
Planificación del Desarrollo y Medio Ambiente 

• Palabras de inauguración. 
Nidya Pesantez, Coordinadora Residente a.i. del 
Sistema de las Naciones Unidas en Bolivia 

 

Presentaciones 

08:45 – 09:00 

1. A 5 años del 2030: Balance y Prospectiva en Bolivia 
de los ODS 
Ernesto Pérez, Oficial Economista, OCR 
Naciones Unidas en Bolivia. 

09:00 – 09:15 

2. Tendencias y Capacidad de Incidencia de las OSC 
en Bolivia 
Susana Saavedra, Directora Ejecutiva 
Fundación Construir  

https://bolivia.un.org/es/305212-encuentro-nacional-de-organizaciones-de-la-sociedad-civil-por-el-desarrollo-sostenible
https://bolivia.un.org/es/305212-encuentro-nacional-de-organizaciones-de-la-sociedad-civil-por-el-desarrollo-sostenible


 

 

Panel 09:15 – 10:15 

 
Perspectivas y desafíos sobre el rol de las OSC en el 
nuevo contexto nacional. 
 

• Fernando Jiménez, Viceministro de Inversión 
Pública y Financiamiento Externo - MPDyMA. 

• Fernando García Casas - Embajador de España 
en Bolivia en representación del GRUS. 

• Viviana Farfán – Directora País de EDUCO y 
Vicepresidente de la CONGI 

• Mila Reynolds – Directora Ejecutiva 
Red UNITAS. 

 
Moderación: Lourdes Montero, Directora País OXFAM. 
 

Receso 10:15 – 10:30 Refrigerio 

Mesas de 
Trabajo 

10:30 – 12:30 

 
Mesas de Trabajo organizadas por ejes: 

 
1. Medio Ambiente y Cambio Climático 
2. Desarrollo Social, Equidad e Inclusión 
3. Desarrollo Económico y Productivo 
4. Gobernanza, Democracia y Participación 

 

Clausura 12:30 – 13:00 Presentación de conclusiones y cierre del evento. 

Receso 
Networking 

13:00 – 14:00 Almuerzo de confraternización 

 

9. MESAS TEMÁTICAS DE TRABAJO 

Durante las mesas de trabajo, las y los participantes se organizarán en cinco grupos temáticos 

para abordar de manera focalizada los distintos ejes de discusión. Para lo cual, al momento 

del registro, cada persona podrá seleccionar sus áreas de interés, y posteriormente la 

organización realizará una distribución equilibrada de los asistentes en las mesas, 

garantizando así una participación representativa y un intercambio diverso dentro de cada 

grupo. Las mesas temáticas y los tópicos para abordar de manera indicativa son: 

1) Medio Ambiente y Cambio Climático: Gestión Hídrica, Seguridad Alimentaria, 

Transición Energética, Biodiversidad, Economía Circular y Gestión de Residuos, etc. 

2) Desarrollo Social, Equidad e Inclusión: Servicios Sociales, Educación, Salud, 

Desigualdades, Grupos Vulnerables, Violencia, Igualdad de Género, etc. 

3) Desarrollo Económico y Productivo: Diversificación Productiva Sostenible, Fomento 

de la Inversión y Competitividad, Trabajo Decente, Conectividad Digital, Logística e 

Infraestructura, etc. 

4) Gobernanza, Democracia y Participación: Transparencia, Lucha contra la Corrupción, 

Fortalecimiento Institucional, Participación Ciudadana, Diálogo Social, Justicia, etc. 



 

 

 

Temas Transversales: Las y los participantes deberán considerar de forma obligatoria los 

enfoques transversales de igualdad de género; enfoque generacional —que incluye 

juventudes, adolescencia y niñez—; pueblos indígenas; e inclusión de las personas con 

discapacidad, garantizando así que las soluciones respondan a la diversidad de realidades y 

promuevan la participación plena, inclusiva y equitativa en todos los espacios de trabajo. 

Asimismo, deberán integrar de manera transversal en sus análisis y propuestas los temas de 

cooperación y alianzas, financiamiento, innovación, monitoreo y gestión del conocimiento, 

asegurando un enfoque integral que fortalezca la sostenibilidad de las iniciativas. 

 

10. CONTACTOS Y MÁS INFORMACIÓN 

Para más información, confirmaciones de autoridades o aclaraciones por favor tome contacto 

únicamente a través de correo electrónico a las siguientes direcciones: 

• gruscoordinacion@gmail.com  

• hasan.lopez@un.org  

mailto:gruscoordinacion@gmail.com
mailto:hasan.lopez@un.org

